
e-learning

Argumenta ofrece sus cursos y programas además de en 
la modalidad presencial, en e-Learning y en e-Learning + 
presencial (blended).

En estos programas se ha trasladado la metodología y los 
contenidos de los cursos al entorno de Internet y se 
implementa con foros y contactos.

Los contactos son directos vía sesiones online, foros
de análisis, diálogos, debates, y mensajes e-mail. 

Esta modalidad de los cursos y programas mejora el 
rendimiento personal del individuo, e incrementa su 
efectividad y resultados en un 20% incremental a partir de 
su nivel inicial.

••Competencias profesionales Competencias profesionales onon lineline
••Liderazgo Liderazgo onon lineline

••Comunicación interna Comunicación interna onon lineline
••Trabajo en equipo Trabajo en equipo onon lineline

••Comunicación externa Comunicación externa onon line line 



e-learning

Proyectos personalizados de e-Learning

Argumenta ofrece sus programas de formación 
y coaching personalizado y on line, con los contenidos a la 
medida del cliente. 

Estos cursos y programas personalizados 

- Se pueden vincular al resto de las acciones de formación de 
la Organización.
- Proporcionan oportunidades de aprendizaje 
adaptadas a las características de los individuos
o equipos y a sus necesidades de cualificación, 
- Orientan y acompañan dicho proceso 
de aprendizaje.
- Verifican y evalúan el nivel inicial, previsto y logrado logrado. 
- Contribuyen activamente a la mejora de la
calidad de la formación.

Certificación por Internet.



e-learning
Cursos de formación estándar on line
De igual manera, los cursos on line estándar Argumenta
ofrecen programas de formación 
y coaching para la organización o el individuo. 

Accesible de forma interactiva desde cualquier lugar 
en cualquier momento, esta formación por Internet
es compatible con el trabajo.

El ahorro en tiempo y costes por desplazamientos 
innecesarios es considerable y los horarios flexibles
. 
Los programas suponen una gran interacción entre
alumnos y profesor mediante foros vivos respecto a 
cada módulo.

Introducen elementos multimedia, animaciones, simuladores 
y actividades que dinamizan las clases y las hacen 
visualmente más atractivas.

Programas estándar:
Competencias personales y profesionales on line
Liderazgo y comunicación externa on line
Gestión de la comunicación interna on line
Equipo con sistema on line

Certificación por Internet.
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